2019年“本草生物学专业”硕博连读研究生选拔工作实施细则

硕博连读是我国招收博士研究生的一种重要方式，旨在从本单位已完成规定课程学习且成绩优秀、具有较强创新精神和科研能力的在学硕士生中择优遴选博士生。
一、选拔条件
　　1、拥护中国共产党的领导，具有正确的政治方向，热爱祖国，愿意为社会主义现代化建设服务，遵纪守法，品行端正，在校期间，未受到任何处分。身体和心理健康状况符合规定的相关要求。
    2、有至少两名所报考学科专业领域内的教授（或相当专业技术职称的专家）的书面推荐意见。
3、通过国家英语四级考试。通过六级考试者，在同等条件下优先考虑。
　　4、已完成规定课程学习，成绩优秀。
　　5、有较强的科研创新精神、创新意识和创新能力，掌握本学科坚实的基础理论和系统的专业知识，具有从事科学研究和独立承担业务工作的能力并具有培养前途者。
二、选拔办法
1、组织考核。
由本中心考核小组（副教授及以上职称导师组成，含校学术评定委员会委员）对申请者进行全面考核并做好记录。
2、笔试。
科目：专业英语（百分制，含汉译英、英译汉）。
3、面试。
由包括指导教师（拟接收硕博连读研究生的博导）在内的不少于5人的本学科副教授职称（或相当专业技术职务）以上专家组成面试小组（其中至少有1名以上学位评定分委员会委员），对考生的专业知识、学术创新能力、未来研究计划等方面进行综合考查。另，面试小组成员须现场独立评分（百分制），面试成绩最后取平均值。
4、总成绩=面试成绩（60%）+笔试成绩（40%）。按成绩从高到低录取！
三、切实规范复试工作，强化能力素质考核
1、严格硕博连续笔试考核，考试全程要录音录像。
2、选派作风正派、经验丰富且没有直系亲属参加本年度相关专业研究生考试的老师参加试卷评阅工作，坚决杜绝评阅过程中徇私舞弊、马虎潦草的行为，切实保证客观反映考生真实水平。
3、加强对学生的全面考查和综合评价，既要注重学业知识考核，也要加强对考生专业能力素质和科研创新潜质的考查，既要注重学生的考试成绩，也要注重学生的一贯表现。
4、加强复试工作规范管理，确保择优选拔、公平公正。
5、充分发挥和规范导师作用，明确招生导师在复试工作中的权利、责任和纪律要求。
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